COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MELI\JI'\SAIEL'I_\"I?A?*I*) STIPENDIO R.ILA. g (I‘_E,ET(':FII_/?i:ICEE TRME;\:(;E?:AA ARPRREET CRQJIIE’G_'\IINI DiRSI\S/és;:E?A TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 9,77 32539 319 4876 37.734
SEGRETARIO B 0D0103 2,23 7441 25 1036 8.502
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095 12,00 26511 3471 29.982
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 12,00 39979 513 5745 46.237
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL| 0D0165 12,00 39979 5309 45.288
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0195
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 12,00 26511 2856 29.367
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 34,68 73314 7807 81.121
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 53,00 112086 864 10478 123.428
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 75,36 152794 1925 12992 167.711
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 99,38 183421 1558 15501 200.480
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 128,84 227279 18873 246.152
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 36,90 67406 882 5732 74.020
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 141,19 248491 1138 20951 270.580
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 100,26 171043 1748 14507 187.298
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 135,70, 225002 1076 18756 244.834
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 261,65 424222 121 35576 459.919
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 11,97| 19879 716 1729 22.324
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 50,69 80750 1259 6825] 88.834
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 33,00 51724 1297 4460 57.481
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 36,00 56427 890 4811 62.128
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 42,88 66149 456 5611 72.216
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 45,06 69426 5824 75.250
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 20,90 31751 2670 34.421
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 72,00 109380 81 9187 118.648
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 71,83 104948 8812 113.760
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 34,32 49339 4142 53.481
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 12,00 17540 1473 19.013
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 45,28 64817| 5439 70.256
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 20,96 29548 217| 2497 32.262
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000 10,68] 14500 1217 15.717
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 11,16 21188 1775 22.963

TOTALE 1.645,69) 2.845.384] 15.085]] 250.938 3.111.407)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e

"glossario"



COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

qualifica/posiz.economica/profilo

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1)

Cod.

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
NUMERO DI PER CLASSI E TREDICESIMA [[ARRETRATI ANNI|| DERIVANTI DA
MENSILITA' (**) STIPENDIO RIA. SCATTI/FASCE MENSILTA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.

M000

A015

A031

A032

A035

A045

A070

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

vﬂ'ljwbzl/\ IND. DI PERSONALE [[RETRIBUZIONE(|RETRIBUZIONE(| INDENNITA DI lNRE?TZITN INDENNITA'DL}| - COMPENSI A((((I)KEETES is)AL FONDO SPECIE)|  compinst || NCENTIVIPER l:{lg{;l(:) l ONORARI L:'TKZLL’TNI;‘T'?'L ARRETRATI [STRAORDINAR]
L’()NTKL/:\'ITUAL VIGILANZA || SCOLASTICO || DI POSIZIONE | DI RISULTATO || COMPARTO 0! ML;WL/:,SS ERJ ST(/;*R:\Z((’;LLAB o th':/'\?ﬁ H ;gr:\ifg;\:.: RESPONSAB. |[PRODUTTIVITA :Eﬂﬂi’:ﬁ SL(L’,E'I'J\';FM AwocaT || COMANDATO/DISTAC PRE’(‘,‘ESLNTI Ll
ofilo Cod. 15112001 GENERALE IND.SCAVALCO| L'AMM.NE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 $998 8999 T101

[SEGRETARIO A 0D0102 197| 25676 39532 13028 78.433
ISEGRETARIO B 0D0103 45) 4723 4.768
[SEGRETARIO C 0D0485
'SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095 199 11908 622 2862 1139 360 954 639 18.683
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 291 27997 28.288
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165 291 23437 23.728
ALTE SPECIALIZZ.IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 199 7323 618| 179 8.319
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 549 19304 1798 353| 341 1206 1087 24.638
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 840 1340 11918 2748 247| 3536 4955 4426 30.010
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 1148 1111 3891 629 3300 5984 6605) 22.668
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 1379 1111 5121 3306 2189 2968| 6958| 23.032
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 1706 1019 6641 716 4394 7512 1062 14020 37.070
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 505 61 1661 461 386 2815 5.889
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1861 1111 704 6443| 3848| 3047 11955 28.969
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 1287 1099 4557 2606 299 728| 8508| 19.084
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1687 1759 6133 6147 2688| 2882 4633 25.929
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 3183 8782 5708| 11876 22388 875 4685) 15382 72.879
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 149 472 2137 55| 265 3.078
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 607| 1976 678| 3411 232 2701 9.605
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 388| 1297 722 2446 151 1604 6.608
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 423| 1407 104 236 193] 1722 4.085
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 497| 1666 7 961 197| 1668 4.996
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 521 1748 676 155 895 240 3177 7.412
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 238| 822 300 972 2.332
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 822 2829 1715 4589 388| 7110) 17.453
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 790 2790 1226 5345 383| 3232 13.766
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 369 1323 336 2160 181 1785 6.154
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 132] 389 236 65) 822
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 486 1466 342 244 1874 4.412
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 221 666 310 111 1.308]
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000 109 346 324 57| 836
[CONTRATTISTI (a) 000061
(COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 159 578| 3180) 3.917|

TOTALE 21.278| 17.393] 12.545| 132.286 39.532 71.898) 3.578| 3.180) 46.665) 20.619) 49.195) 13.028 4.836| 103.138 539.171

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile, metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

‘ TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 37732
GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 42955
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 9316
BENESSERE DEL PERSONALE L090 10685
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 3320
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 21.609
CONTRATTI PER RESA SERVIZ/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 193.398
ALTRE SPESE L110 27185
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015 104250
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 1418
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 499
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 1038369
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 273461
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P071
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 72480
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 57756

ATTENZIONE é stata dichiarata IRAP commerciale. Controllare I'importo inserito!

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

di Carru per personale comandato € 3.918,12.

P099: Prefettura per referendum 2016 € 14.279,08 e per elezioni Europee e regionali 25/05/2014 € 17.142,11, Comuni diversi per servizi di vigilanza svolti
dagli agenti di P.L. € 26.155,65, INAIL per rimbordo infortuni a dipendenti € 179,60;
pace € 39.305,16; Comune di Niella Tanaro per segreteria in convenzione € 25.741,68; Comune di Monchiero per personale comandato € 3.515,23, Comune

P090 Ministero della Giustizia per personale comandato ai giudici di

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note

su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

IRAP
Commerciale



